रजिस्ट्री मं० डी० ( डी . ) -73 


REGISTERED No . D .(D .)- 73 


• 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


SECRETARIAN 


TKAL SAN 


KON 


सन्जयत्र 
The Gazette of India 


प्राधिकार से प्रकाशित 

PUBLISHED BY AUTHORITY 
--- . . . - ----- . - - . - - . . - - - - - - ---- - - - - - - - 

- - ---- .- -.-- . .- --- ----- - - - --- - - - - - 
सं० 29 

नई बिल्ली , शनिवार , जुलाई 21 , 1979) प्राषाढ़ 30 , 1901 
No . 291 

NEW DELHI, SATURDAY, JULY 21 , 1979 / ASADHA 30 , 1901 
-- -- - - - - -- - - - - - - -- - - - - -- -- - - - - - - - 

- - - - - - - - - -- - - - - - - --- - - - -- - -- -- - - - - - - - -- - -- 
इस माग में मिम्न पष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके 
Separute puging is given to this Part in order that it may be filed as a separate compllation 

. - 
-- -- - -- - - - - - - - - - - 

- - - -- -- -- 
- - - - - - - - - - - - --- - - - -- - .. - - - - - - - - - - - - - - - 

भाग II - -- खण्ड 4 
PART II - Section 4 


- - 


- 


- 


रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए सांविधिक नियम और प्रादेश 
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 


रक्षा मंत्रालय 


( ख ) नियम 32 मे , मंड 5 के स्थान पर निम्नलिखिल एवं रसा 
जाएगा , अर्थात् : - - 


" ( v ) वस्त्र तकनीकभा के पदो के लिए : 


पावण्यक 


( 1 ) किमी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय मे कपड़ा प्रोद्यौगिकी में 

उपाधि या समतुल्य 


( 2 ) ( i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय में गणित , रसायन 

विज्ञान और या भौतिक विज्ञान में श्री० एम० मी० अथवा 
समसल्य । 


नई दिमनी , 10 जुलाई. 1979 
का०नि० प्रा० 186 - - राष्ट्रपति , मंविधान के अन् कालेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदान शक्तियों का प्रयोकग करत दृग , भारतीय प्रायुध कार 
खाना सेवा ( ममूह क ) भर्ती नियम , 1972 में और मशोधन करने के 
लिए निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात् :-- - 

1 . ( 1 ) इन नियमो का नाम भारतीय प्रायुध कारखाना सेवा ( ममूह 
क ) भर्ती ( मंशोधन ) नियम , 147 ) है । 

( 2 ) ये गजपत्र में प्रकाशन की नारी को प्रयास होंगे । 
2 . भारतीय प्रापत्र कारखाना मेवा ( मभूह क भर्ती नियम 1972 में 
( क ) नियम 31 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा, अर्थात्: - - 
" 31 चयन तारा भर्ती के लिए प्राय मीमा 
( 1 ) रमायन, धातुकर्मी, चर्म प्रायोगिकी यिद, वस्त्र तकनीकक्ष रिजाइनर 

या मनोवैज्ञानिकों के पदो के लिए अभ्याथियो की प्रायु , चयन 

द्वारा भर्ती की दणा में , तीम वर्ष में अधिक नहीं होनी चाहिए । 
( 2 ) आयु सीमा अवधाग्नि बारने के लिए निर्णायक तारीख भारत में 

रहने वाले अभ्यर्थियों में ( उनसे भिन्न जो अण्डमान और निकोबार 
द्वीपसमूह तथा लभद्रीप में रहते है ) प्रायेदन प्राप्त करने के 
लिए नियत की गई अंतिम तारीग्न होगी . परन्त माय-मीमा - - 
( क ) केन्द्रीय सरकार या गज्य सरकार के मेयकों की दशा में 
( ग्य ) केन्द्रीय सरकार द्वारा हम संबंध में समय -समय पर निकाले 

गए प्राणोंके अनुमार अनुभूचित जातियो , अनुसूचित जन 
जातियों और अन्य विशेा प्रयगा के व्यक्तियो को वशा में , 
शिथिल की जा मकनी है । " 


( ii ) बड़े पैमाने पर परिधानों के डिजाइन , विकाग और विनि 

र्माण में मम्द किमी उद्योग में उत्तरदायी हैसियत में 
दो वर्ष का अनुभव । 


वांछनीय 


(i ) तन्तु परिमा, कपड़े के भौतिक और रामायनिक परीक्षण का 

अनुभव । 
( ii ) कपर के मूल्याकन और तान्नव प्रघनता के विशेष संदर्भ में , 

नन्नु विज्ञान का ज्ञान । 


[ फा०म० 1 ( 9 )/ 788 ( एफवाई-I ) ] 

एन वामनायर, अवर सचिव 
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MINISTRY OF DEFENCE 

( b ) In the case of candidates belonging to the 

Scheduled Castes / Scheduled Tribes or other 
New Delhi, the 10th July, 1979 

Speciul categories of persons in accordunce with 
SR . O . 186 . - n exercise of the powers conferred by 

the ordery issued by the Central Government 
the proviso to Art. 309 of the Constitution , the President 

from time to time in this regard ; 
hereby makes the following rules further to amend the Indian 
Ordnance Factories Service (Group - A ) Recrutnient Rulcs, 

( b ) in rule 32 , for clause (V ), lhe following close shall 
1972 , namely :- - 

be substituted , namely : 
1. ( 1 ) These rules may be called the Indian Ordnanco 

" (v ) for the post of Cluthing Technicians , 
Factories Service ( Group - l ) Recruitment ( Amendment ) 

ESSENTIAL 
Rules, 1979 . 

(I) Must have passed Degree in Textile Technology from 
(2 ) They shall come into force on the date of their pub 

a rccognised University or cquivalent, 
lication in the Oflicial Gazette . 
2 . In the Indian Ordnance Factories Scrvice (Group - A ) 

OR 
Recruitment Rulcs, 1972 : 

( II) (i) Must have passed BSc with Mathematics and 
(a ) For Rule 31, the folloding rule shall be substituted , 

Chemistry and / or Physics from a lecianised Uni 
Dilmely : - - 

versity or equivalent ; and 
" 31. Agc limit for recruitment hy selection . — ( 1 ) A 

(ii) Must have two years experience in a responsible 
candidate for recruitment hy selection must not 

capacity in an Industry connecteci with design , Jeve 
be more than thirty yeurs of age for the posts 

lopment and manufacture of garments on nass scale . 
of Chemist, Metalurgisi, leather Technologist, 
Clothing Technician, Designer or Psychologist. 

DESIRABLE 
(2 ) The crucial dilte for deterinining he age limit 

(i) Experience of fabric finish , physical and chemical 
shall be the closing date for recipt of applications 

test of fabrics . 
from candidates in India ( other than those in 
Andaman and Nicobar Islands and Lakshadeep ) : 

( ii ) knowledge of fabric sciences with special reference 

to fabrics evaluation and fibrc strength . 
Provided that the age limit may be relaxed 
(a ) in the case of Central or State Government 

[File No. 1(9 ) / 78 /D /(Fy-1) ] 
Servants ; 

N . VASU NAYAR , Under Secy . 
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